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	章節
	要點
	內容
	必/選
完整/精簡

	計畫
摘要
	· 摘要置於計畫書最前。
· 以1頁為原則。
	1. 計畫名稱、委託企業、執行學校/系所
2. 計畫主持人、期程、計畫總經費（含各方出資額）
3. 核心問題、擬採方法、預期成果與效益
4. 關鍵量化指標一覽（如專利 ○ 件、技轉 ○ 案、樣品 ○ 件）
	必/精簡

	基本
資料
	· 表格化呈現。
· 以1頁為原則。
· 誰要做。
· 做多久。
· 多少錢。
	1. 計畫名稱
2. 計畫類別/編號（如適用）
3. 委託單位（企業）：全銜、統一編號、地址、產業別
4. 執行單位（學校/系所/研究中心）
5. 補助機關（若涉政府補助）
6. 計畫主持人：姓名、職稱、單位、聯絡方式
7. 協同主持人：姓名、職稱、單位、分工
8. 雙方聯絡窗口（校方一名、企業一名）
9. 計畫期程：起訖年月日、總執行月數
10. 計畫總經費及各方出資金額
	必/精簡

	背景
與
目標
	· 問題診斷宜有數據或事證支撐。
· 說明「企業的需求」與「學校的能量」如何互補。
	1. 產業現況分析與問題診斷（市場趨勢、技術缺口、企業面臨的痛點）。
2. 欲解決之核心技術問題或合作目的。
3. 成果目標（技術目標、產品/製程目標、合作關係目標）。
4. 計畫必要性與時效性（為何是現在、為何需產學合作而非企業自行研發）。
	必/完整

	執行單位
能量
與
研究基礎
	· 團隊的執行能力。
· 實績、設備、先期成果應具體。
· 宜有初步數據或原型，更具說服力。
	1. 執行團隊過往相關計畫或產學合作實績。
2. 既有設備、實驗環境、關鍵技術平台。
3. 與本計畫相關的先期成果或概念驗證。
4. 主持人及核心成員的專長與代表性著作/專利。
	必/完整

	研究方法
與步驟
	· 將可明確定義的工作拆解為工作包（work package）。
· 應標示校方與企業各自負責的工作。
	1. 採用之技術、研究方法及選用原因。
2. 各工作包之內容包含：工作內容與目標、負責方（校方/企業），以及對應產出。
3. [選]比較替代方案，說明取捨。
	必/完整

	預定工作進度
	· 里程碑
· 交付物
· 甘特圖
· 驗收標準
	1. 各工作包之預定進度（按月或按季）
2. 查核點/里程碑與各階段交付標的
3. 甘特圖（Gantt chart）
4. 驗收標準與認定方式（分期撥款之依據）
	必/完整

	人力資源
與分工
	· 以表格呈現
· 投入人月要與經費表的人事費一致。
· 清楚區分雙方職責。
	1. 分工職責表：各成員姓名、角色、專長、投入人月、主要負責事項。
2. 校方與企業各自負責事項，明確劃分。
3. [選]外部顧問或協力單位。
	必/精簡

	經費
預算表
	· 每一科目的編列基準或計算方式。
· 除支出科目外，應呈現「出資來源」與「各方比例」。
· 若為多年期計畫，按年度分列。
· 設備費（資本門）如需購置才列
	支出面：
1. 人事費（主持人、協同主持人、研究人員、臨時人力）
2. 業務費：消耗性器材、實驗費、材料費
3. 設備費（資本門，如需購置）
4. 差旅費（國內外，含國際交流）
5. 管理費（行政管理間接費用）
6. 其他必要支出
出資面：
1. 補助款/企業現金配合款/非現金配合款（設備、人力、場地折算）
2. 各方出資比例
	必/完整

	預期成果
與效益
	· 量化指標必寫且具體。
· 每項具基準值、目標值以及達成時點。
	1. 量化指標：每項具基準值、目標值，以及達成時點
例：專利申請 2 件（第 12 個月）、技術移轉 1 案（結案時）、樣品產出（第 10 個月）、論文 3 篇（結案時）
2. 質化效益：對企業或產業升級的實質幫助
3. 人才培育效益（學生參與、就業銜接）
	必/
完整
(量化)

精簡
(質化)

	後續應用與
技轉規劃
	· 對產業升級的實質幫助，展現價值落地。
	1. 計畫結束後之量產、技轉、市場化路徑
2. 後續合作或延伸計畫構想
3. 商品化時程與市場評估（如適用）
	選

	附件
	--
	1. 計畫主持人、協同主持人簡歷
2. 企業簡介
3. 雙方合作意向書／切結書
4. 契約書
5. 風險評估及因應對策
6. 參考文獻
7. 相關佐證資料（設備清單、先期成果等）
	選



2
